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CAMPS  CHANTIERS INTERNATIONAUX 
AU MALI  

 

Programme des chantiers organisés au 
Mali durant l’été 2010  

 
2ADIB MALI Amis de la Nature 

 

 
 

 
 

Faites de votre temps libre temps utile ! 
 
Qui sommes-nous ? 

 

2ADIB-MALI (Association d’Appui au Développement des Initiatives à la Base au Mali) est  une organisation 

humanitaire malienne créée en 2004 par des enseignants maliens et togolais exerçant au Mali pour 

apporter un appui à l’éducation des plus démunis, des personnes âgées, et assurer un environnement 

durable en organisant des camps chantiers internationaux, des stages et missions de volontariat à moyen 

et à court termes pour les volontaires du monde entier. 2ADIB-MALI travaille dans les domaines de 

l’éducation, de l’environnement et de la santé. Composée aujourd’hui de Maliens, de Togolais et de 

Français, l’association 2ADIB-MALI est la première association de volontaires organisant des camps 

chantiers au Mali. 

 

Pourquoi s’engager sur un camp chantier au Mali ? 

 

L’Afrique est une destination touristique relativement à la mode, notamment pour son authenticité. Or 

cette approche touristique n’est peut-être pas celle qui ouvre l’accès le plus direct à cette authenticité. 

En participant à un projet de deux ou trois semaines, vous entrerez dans une relation quotidienne avec la 

population locale, élément indispensable pour que chacun puisse oublier les préjugés plus ou moins 

importants qu’il a sur l’autre, et finalement le découvrir tel qu’il est, au-delà des idées reçues. 

En travaillant avec cette population locale, vous aurez un véritable aperçu de leur vie quotidienne puisque 

vous y participerez ; vous aurez l’occasion de découvrir des endroits où vous n’auriez pas mis le pied en 

tant que touriste. Et finalement, ce sont des amis que vous laisserez à la fin du chantier… 
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L’échange est à la fois humain et culturel, puisque cette relation privilégiée avec les gens ouvre un accès 

unique pour découvrir de l’intérieur la richesse de la culture malienne, et surtout pour la comprendre, tout 

cela dans le cadre d’un séjour utile. 

 

PROGRAMME DES  CHANTIERS 
 

Les frais de participation 

Les frais de participation s’élèvent à 300 euros pour les  trois semaines de chantier,  pour tout volontaire. 

Ces frais couvrent l’accueil à l’aéroport, le transport de l’aéroport à la maison d’accueil à Bamako, une nuit 

(avant et après le chantier) à Bamako, le transport (aller et retour) jusqu’au lieu du chantier, la 

restauration, l’hébergement sur le chantier  et les frais de fonctionnement de l’association. 

Ces frais de participation seront payés en euros ou CFA  au bureau du siège de l’association 2ADIB-MALI à 

l’arrivée des  volontaires. 

 

Les chantiers  

Les lieux et dates des chantiers peuvent être modifiés si des raisons majeures l’imposent.  

Si le nombre d’inscriptions sur un chantier est insuffisant, il peut être annulé ou jumelé à un autre pour 

permettre un plus grand échange entre les volontaires. 

Les après-midi sont réservés à des visites touristiques et activités culturelles selon le programme des 

animateurs.  

Les repas seront composés de spécialités africaines préparées par les mamans africaines et les équipes de 

volontaires à tour de rôle. 

 

L’accueil à  l’aéroport  

Nous n’envoyons pas de feuille de route. Par contre, nous assurons l’accueil  des volontaires à l’aéroport 

de Bamako Sénou. 

Tout volontaire inscrit sur un de nos chantiers doit nous faire part bien avant le début du chantier des 

détails de son arrivée (le jour, l’heure et le numéro du vol). Il trouvera à son arrivée une équipe de 2 ADIB-

MALI chargée de l’accueil. Au moindre problème, veuillez nous téléphoner de l’aéroport quelle que soit 

l’heure, et une équipe vous rejoindra dans les meilleurs délais.  

 

Contact : Emmanuel AGBETE : 66 85 80 78 

 

 

CALENDRIER DES CHANTIERS INTERNATIONAUX 

 

 

Chantiers Localités Périodes Effectif 

prévu 
Durée du 

chantier 
Profils recherchés Frais de 

participation 
Cours de vacances Ségou du 11/07 au 

31/07/2010 

20 3 semaines Personnes ayant une 

expérience de 

l’enseignement et/ou 

titulaire d’un diplôme 

en FLE  

300 euros 

Reboisement et 

sensibilisation à 

l’éducation 

environnementale 

Ségou A définir  3 semaines Aucun volontaire 

extérieur n’est 

recherché pour ce 

chantier 

300 euros 

Reboisement et 

sensibilisation à 

l’éducation 

environnementale 

Sikasso Du 04/08 

au 

24/08/2010 

20 3 semaines Personnes motivées 

et aptes au travail 

physique  

300 euros 
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DESCRIPTION DES CHANTIERS 

 

Premier Chantier 

 

1) Période du 11/07 au 31/07/2010 

 

2) Localité Ségou  

 

Ségou est la capitale de la 4è région du Mali et ancienne capitale du royaume Bambara. Elle est située à 240km de 

Bamako. Elle  porte en elle la mémoire des royaumes de l’Afrique de l’Ouest.  Ségou en a hérité de grandes richesses 

culturelles et possède un charme captivant qui vaut la peine d’être découvert. Elle a surtout un visage, cité idéale qui 

s’étire le long du fleuve Niger, auquel mènent de larges boulevards ombragés. Ses bâtiments cubiques bordés de 

jardins, ses « villages dans la ville » et ses enceintes de banco rouge font d’elle une ville idéale. 

 

3) Thème : Cours de vacances  

  

L’objectif de ce projet est de permettre aux élèves de bien affronter la nouvelle année scolaire en maîtrisant les 

notions non assimilées de la classe antérieure et certaines notions de la classe supérieure. Ce chantier offre aux 

volontaires étrangers une occasion de vivre les réalités du système éducatif malien.  

 

Travail à faire 

Les volontaires interviendront dans les classes, seuls ou en binômes. Ils s’occuperont également de la préparation de 

leurs séances de cours. 

En-dehors des demi-journées consacrées aux cours, les volontaires sont amenés de manière non systématique à 

encadrer et animer diverses activités ludiques et culturelles, les après-midi. 

 

Autres  

Visites touristiques.  

Activités culturelles : djembé et bal de poussière. 

Débats organisés autour des thèmes suivants : l’animisme, le mariage traditionnel, l’intronisation d’un chef, la magie 

africaine…  

 

Profil du Candidat 

Qualités humaines requises : sensibilité aux projets de solidarité internationale et de coopération Nord-Sud, 

dynamisme, motivation, pragmatisme, maturité, aptitudes relationnelles et pédagogique. 

Compétences professionnelles : avoir une expérience de l’enseignement, éventuellement titulaire d’un diplôme en 

FLE (Français Langue Etrangère), capacité d’animation et de gestion de groupe. 

 

Exemple de semaine type 

Chaque semaine s'organisera de la façon suivante : 

J1 : matinée consacrée aux activités scolaires et après-midi libre ou consacré aux activités culturelles et rencontres. 

J2 : matinée consacrée aux activités scolaires, après-midi, préparation des ateliers d'éducation enfants loisirs. 

J3 : matinée consacrée aux activités scolaires après-midi, intervention auprès des enfants dans les ateliers de jeux. 

J4 : matinée consacrée aux activités scolaires, après-midi : préparation des ateliers d'éducation enfants loisirs. 

J5 : matinée consacrée aux activités scolaires, après midi, intervention auprès des enfants dans les ateliers de jeux. 

 

WEEK-END libre ou consacré à la découverte de la ville et aux activités culturelles en groupe. 

 

Troisième   Chantier 

 
1) Période du 04/08 au 24/08/2010 

 

2) Localité SIKASSO 
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Sikasso est la capitale du Kénédougou et de la 3è région du Mali. Ville impériale, ses fortifications datent du XVIIème  

siècle. Boisée par une forêt classée, Sikasso est bâtie sur une hauteur et renferme plusieurs curiosités telles que les 

chutes de Farako, la grotte de Missirikoro (lieu de culte des animistes), le mamelon dominant la ville (ancien lieu de 

réunion des rois et place des sacrifices), le mur d’enceinte du roi Babemba, les poissons sacrés de Kénébi… 

 

3) Thème : Reboisement et  Sensibilisation à l’éducation environnementale 

 

Par ce projet, nous voulons intervenir dans le cadre de la sensibilisation et de la lutte pour la protection de 

l’environnement, une des stratégies de lutte contre le réchauffement climatique.  

Par ailleurs nous voulons, grâce à ce chantier, sensibiliser la population de Sikasso à la gestion des ordures 

ménagères par un travail concret visant à faire évoluer les mentalités. 

 

Travail à faire 

Développer un programme pédagogique cohérent en lien avec les problématiques environnementales locales, tout 

particulièrement l'eau, l'agriculture, la forêt, l'énergie et les déchets. 

Créer des outils pédagogiques en matériaux de récupération réutilisables ou transposables au monde de 

l'enseignement scolaire. 

Encadrer les enfants et animer des activités ludiques et culturelles, en lien avec la protection de l'environnement. 

Contribuer au développement des échanges et à la transmission des savoirs par l'organisation de débats avec la 

population locale. 

Participer activement sur le terrain à une opération de reforestation sous l'égide du service des Eaux et Forêts. 

Défrichage, délimitation, creusage et mise en terre des plants. 

 

Autres 

Visites touristiques. 

Activités culturelles : djembé et bal de poussière.  

Débats  organisés autour des thèmes suivants : l’animisme, le mariage traditionnel, la magie africaine… 

 

Profil du Candidat : 

Qualités humaines requises : sensibilité aux projets de solidarité internationale et de coopération Nord-Sud, 

dynamisme, motivation, pragmatisme, maturité, aptitudes relationnelles et pédagogiques. 

 

Compétences professionnelles : capacités d'animation et de gestion de groupe. Une formation initiale ayant trait aux 

thématiques de développement local et/ou environnemental n'est pas exigée. Mais une expérience minimum en 

animation environnementale est impérative.  

 

Exemple de semaine type 

Chaque semaine s'organisera de la façon suivante : 

J1 : matinée consacrée au projet de développement local et après-midi libre ou consacré aux activités culturelles et 

rencontres. 

J2 : matinée consacrée à la préparation des ateliers d'éducation à l'environnement, après-midi : intervention auprès 

des enfants. 

J3 : matinée consacrée au projet de développement local et après-midi consacré à la préparation des ateliers 

d'éducation à l'environnement. 

J4 : matinée consacrée à la préparation des ateliers d'éducation à l'environnement, après-midi : intervention auprès 

des enfants. 

J5 : matinée consacrée au projet de développement local et après-midi libre ou consacré aux activités culturelles et 

rencontres. 

WEEK-END libre ou consacré à la découverte de la ville et à des activités culturelles en groupe 

 

Comment fonctionne un camp chantier ? 
 

Un chantier est une période durant laquelle des volontaires de diverses nationalités séjournent ensemble pour 

développer un projet avec la population locale. Découvrez ce temps fort, avec tous ses paramètres, la participation à 

une action de développement  durable, le travail de groupe dans la bonne humeur et les loisirs. 
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L’acte de chantier  

L’acte de chantier s’inscrit dans une dynamique de développement local. C’est un projet de société, qui s’appuie sur 

une démocratie où le citoyen, non seulement participe à la décision collective, mais est aussi acteur de l’application 

de ces décisions. Le chantier de part sa nature est l’engagement d’un groupe d’individus dans un projet commun. Un 

chantier est fondé sur l’apprentissage de la démocratie participative par l’éducation à la paix, par l’apprentissage 

interculturel. 

 

Vie en Collectivité 

Les volontaires présents sur le chantier seront responsabilisés selon les différentes activités qui seront réalisées au 

cours des séjours. 

Pour chaque chantier, les décisions seront prises dans un esprit démocratique, en concertation. Les éventuelles 

incompréhensions se régleront par le biais du dialogue, dans un esprit de respect et de tolérance.  

 Les tâches ménagères seront effectuées par les volontaires et par équipe : chaque jour une équipe aura en charge 

une corvée : ménage, vaisselle, cuisine, réunion pédagogique et de régulation, rapport des activités journalières, 

activités culturelles, visites guidées… 

C’est un vrai moment d’apprentissage, de découverte et d’échange. 

 

Conditions matérielles sur les chantiers 

Les volontaires sont logés dans une maison villa. Les chambres sont partagées par plusieurs volontaires, qui dorment 

sur des matelas, sous moustiquaires. Les chambres sont équipées d’un ventilateur. La douche est commune et la 

cuisine se fait au charbon. 

 

Alimentation sur le chantier  

Les plats sont essentiellement maliens et togolais. La cuisine sera assurée par les mamans africaines. Elles seront 

aidées par les équipes de volontaires suivant le planning établi au début du chantier. 

Quelquefois des repas européens préparés par les volontaires européens seront jumelés au menu. 

Il est à préciser que tous les volontaires mangent ensemble à la même heure. Le ou la volontaire qui ne sera pas à 

table devra signaler son absence par avance. 

 

La charte pour un bon fonctionnement 

Afin d’assurer le bon déroulement des chantiers, une charte établissant les règles de vie sur le chantier sera adoptée 

par les volontaires au début des activités sur le chantier. Cette charte tiendra compte de la liberté des uns et des 

autres.  

 

N.B. - Les excursions proposées aux volontaires pendant la période du camp chantier restent une organisation 

interne à voir avec l’animateur, ainsi que les frais que cela peut entraîner. 

- Les fournitures scolaires et les livres que les volontaires pourront amener seront les bienvenus ! 

- A la fin du séjour, une réjouissance est organisée par l’association au cours de laquelle une attestation de 

participation est remise aux volontaires.  

- Les frais de participation sont payés au bureau de l’association à l’arrivée des volontaires. Ne payez rien à 

l’aéroport à qui que ce soit. 

- Les moustiquaires imprégnées sont obligatoires pour tous les volontaires. 

 

APRES LES CAMPS CHANTIERS 
 

Après les camps chantiers, les volontaires qui veulent passer une ou deux semaines avec l’association 2ADIB-MALI à 

Bamako pour découvrir la ville, ses sites et curiosités verseront  100 euros au bureau de l’association par semaine. 

Ces frais couvrent la restauration, l’hébergement et les frais de fonctionnement de l’association. 

Les volontaires seront logés dans  la maison d’accueil de l’association. Ils pourront participer aux cours 

d’alphabétisation dispensés à l’année par l’association à destination essentiellement des jeunes adultes ou à 

d’autres activités de l’association. 

 

 

 Pour tout renseignement complémentaire ou inscription :  aadibmali@yahoo.fr 


